
  
 

  

  
  

В Туле возбуждено уголовное дело по факту невыплаты
заработной платы работнику управляющей компании

 

  

29 августа 2022 года в средствах массовой информации региона и социальных сетях
размещена публикация о невыплате заработной платы работникам одной из управляющих
компаний г. Тулы.

По данному факту в следственном отделе по Зареченскому району г. Тула следственного
управления СК России по Тульской области проведена процессуальная проверка, по
результатам которой возбуждено уголовное дело по признакам преступления,
предусмотренного ч. 2 ст.145.1 УК РФ (полная невыплата свыше двух месяцев заработной
платы, совершенная из корыстной или иной личной заинтересованности).

По версии следствия, в период с июня по август 2022 года руководством управляющей
компании  не выплачивалась заработная плата свыше двух месяцев одному из работников.
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Общая сумма задолженности превысила 96 тысяч рублей.

В настоящее время следователями СК России по Тульской области проводится комплекс
следственных и иных процессуальных действий, направленных на установление всех
обстоятельств произошедшего, в том числе устанавливаются лица из числа руководства
организации, причастные к совершению преступления. Следствием изъята необходимая
документация, проведены обыски, назначены судебные экспертизы, проводятся допросы
свидетелей, принимаются все предусмотренные законодательством меры, направленные на
восстановление трудовых прав работника.

Ход расследования уголовного дела находится на контроле руководителя следственного
управления.

13 Сентября 2022
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